
УНИВЕРСИТЕТ ПО ЗАСТРАХОВАНЕ И ФИНАНСИ 

 

АНКЕТНА КАРТА 

 

Уважаеми студенти, 

С настоящата анкетна карта се цели да се проучи мнението Ви за качеството на 

обучение и обслужване в университета през съответния семестър. Проучването е 

анонимно, а преподавателите по отделните дисциплини ще бъдат запознати с резултатите 

от него след приключване на изпитите и предаване на изпитните протоколи в дирекция 

„Учебна дейност“. 

Благодарим Ви предварително за участието в проучването, и молим да отбележите 

със знака „V“ Вашите оценти по отделните оценъчни критерии за преподавателите и 

обслужващите звена в университета.  

 

I. КАЧЕСТВО НА ОБУЧЕНИЕТO 

Оценъчни критерии, учебни дисциплини  

и преподаватели 
Оценки на студентите  

1. Начин на преподаване на учебния материал 

(достъпност, яснота и разбираемост) 

Много 

добра 
Добра 

Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:…………………………………………………... 
    

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:…………………………………………………... 
    

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
    



2. Използване на съвременни методи и  

технически средства в учебния процес 

 

Много 

добра 

Добра 

 

Задоволи-

телна 

 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
    

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………….. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………….. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
    

3. Актуалност и полезност на преподавания 

материал за професионалната реализация на 

студентите. 

Много 

добра 
Добра 

Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………….. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………….. 
    

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

4. Мотивиране на студентите за усвояване на 

учебния материал и участие в дискусии 

Много 

добра 
Добра 

Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:…………………………………………………... 
        

Дисциплина:……………………………………………………..                   

Преподавател:…………………………………………………… 
    



Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

5. Поддържане на обратна връзка със 

студентите за усвояване на учебния материал 

(консултации, електронна поща и други начини) 

Много 

добра 
Добра 

Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:……………………………………………………. 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
    

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
        

6. Обективност при оценяването на студентите 

през семестъра (контролни работи, курсови 

работи и други форми на извънаудиторна 

заетост) 

Много 

добра 
Добра 

Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
        

Дисциплина: ……………………………………………………... 

Преподавател:………………………………………………… 
    

 

 

 

 



II. ОБСЛУЖВАНЕ НА СТУДЕНТИТЕ 

ОБСЛУЖВАЩИ ЗВЕНА 

Оценки на студентите за обслужването им от 

отделните звена 

Много добра    Добра 
Задоволи-

телна 

Незадово-

лителна 

1. Дирекция „Учебна дейност”.         

2  Фронт офис         

3. Центъра за кариерно развитие         

4. Библиотеката         

 

Какви са Вашите препоръки за подобряване качеството на обучение и обслужване на 

студентите във висшето училище? 

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................  

 

Благодарим Ви за участието в анкетата. 

 

Дата: ............. 202....г.  

 

ЗАБЕЛЕЖКА: Анкетната карта се конкретизира по курсове, дисциплини, семестри 

и преподаватели за съответната година от Центъра  за кариерно развитие, като 

анкетирането на студентите се извършва в края на всеки семестър. 


